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В соответствии с решением Думы города Костромы от 28 мая 2015 года № 108 «О внесе-
нии изменения в часть 1 статьи 4 Положения о бюджетном процессе в городе Костроме»,
руководствуясь статьями 42, 44, частью 1 статьи 57 Устава города Костромы,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Внести в Порядок принятия решений о разработке муниципальных программ города

Костромы, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности их реализа-
ции, утвержденный постановлением Администрации города Костромы от 9 октября 2013

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31 июля 2015 года                                        №  1945

О внесении изменений в Порядок принятия решений о разработке 
муниципальных программ города Костромы, их формирования, 

реализации и проведения оценки эффективности их реализации

года № 2310 (с изменениями, внесенными постановлением Администрации города
Костромы от 4 марта 2014 года № 526), следующие изменения:

1.1. в абзаце первом пункта 4.5 цифру «4.1» заменить цифрой «4.2»;
1.2. пункт 4.8 дополнить абзацем «После получения положительного заключения

Контрольно-счетной комиссии по результатам проведения финансово-экономической экс-
пертизы муниципальной программы проект муниципальной программы направляется раз-
работчиком для рассмотрения в Думу города Костромы.»;

1.3. пункт 4.9 признать утратившим силу;
1.4. пункты 4.10 – 4.12 изложить в следующей редакции:
«4.10. Муниципальные программы, предлагаемые к реализации, начиная с очередного

финансового года, а также изменения в ранее утвержденные муниципальные программы
подлежат утверждению не позднее 1 октября текущего года.

4.11. Внесение изменений в муниципальную программу осуществляется в порядке, опре-
деленном пунктами 4.1 – 4.10 настоящего Порядка.

4.12. Муниципальные программы подлежат приведению в соответствие с решением Думы
города Костромы о бюджете в срок, предусмотренный пунктом 2 статьи 179 Бюджетного
Кодекса Российской Федерации.»;

1.5.  пункт 6.10 изложить в следующей редакции: 
«6.10. Ответственный исполнитель муниципальной программы совместно с исполнителя-

ми муниципальной программы готовит годовой отчет о реализации муниципальной про-
граммы (далее – годовой отчет) и направляет его в Управление экономики в срок до 1 марта
года, следующего за отчетным.»;

1.6. пункт 6.11 признать утратившим силу;
1.7. в пункте 6.13 слова «ежеквартальному и» исключить.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит офи-

циальному опубликованию.
Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы

О.В. БОЛОХОВЕЦ.

Во исполнение Прогнозного плана приватизации муниципального имущества города
Костромы на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов, утверждённого решением
Думы города Костромы от 13 ноября 2014 года № 216, в соответствии с пунктами 3.2, 4.7, 5.2
Положения о порядке приватизации муниципального имущества города Костромы, утверж-
дённого решением Думы города Костромы от 28 января 2003 года № 2, руководствуясь
статьями 42, 44, частью 1 статьи 57 Устава города Костромы,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Утвердить условия приватизации нежилого помещения № 7 (комната № 17) общей

площадью 4,2 квадратного метра на первом этаже, нежилого помещения № 8 (комната №
15) общей площадью 14,3 квадратного метра на первом этаже, нежилого помещения № 9
(комнаты № № 12, 14) общей площадью 11,9 квадратного метра на первом этаже, нежило-
го помещения № 11 (комната № 11) общей площадью 11,1 квадратного метра на первом
этаже нежилого здания по адресу: Костромская область, город Кострома, улица
Индустриальная, 8а:

1.1. способ приватизации - аукцион, закрытый по форме подачи предложений о цене;
1.2. начальная цена продажи - 1010000 рублей, в том числе 154067,8 рубля - налог на

добавленную стоимость;
1.3. размер задатка – 101000 рублей;
1.4. обременения: договор на аренду муниципального имущества (нежилого помещения)

от 3 марта 2007 года № А/И/15-07, заключённый на срок с 15 февраля 2007 года до 10 фев-
раля 2008 года, продлённый на неопределённый срок в отношении нежилого помещения №
9 (комнаты № № 12, 14); договор на аренду муниципального имущества (нежилого помеще-
ния) от 28 февраля 2006 года № А/И/1-06, заключённый на срок с 1 января 2006 года до 30
декабря 2006 года, продлённый на неопределённый срок в отношении нежилого помещения
№ 8 (комната № 15); договор на аренду муниципального имущества (нежилого помещения)
от 3 сентября 2010 года № 2195/01, заключённый на срок до 1 августа 2015 года в отноше-
нии нежилого помещения № 11 (комната № 11);

1.5. оплата по договору купли-продажи - единовременно.
2. Утвердить условия приватизации нежилого помещения № 14 (комнаты № № 3, 26)

общей площадью 18,6 квадратного метра на втором этаже, нежилого помещения № 15 (ком-
наты № № 30, 31) общей площадью 107,6 квадратного метра на втором этаже нежилого зда-
ния по адресу: Костромская область, город Кострома, улица Индустриальная, 8а:

2.1. способ приватизации - аукцион, закрытый по форме подачи предложений о цене;
2.2. начальная цена продажи - 2790000 рублей, в том числе 425593,22 рубля - налог на

добавленную стоимость; 
2.3. размер задатка – 279000 рублей;
2.4. обременение: договор аренды муниципального имущества (нежилого помещения) от

6 июня 2008 года № А/И/02-08 заключённый на срок с 6 июня 2008 года по 25 апреля 2009
года, продлённый на неопределённый срок;

2.5. оплата по договору купли-продажи - единовременно.
3. Утвердить условия приватизации нежилого помещения № 91 (комнаты № № 39, 40)

общей площадью 14,1 квадратного метра на первом этаже многоквартирного дома по адре-
су: Костромская область, город Кострома, улица Димитрова, 16:

3.1. способ приватизации - аукцион, закрытый по форме подачи предложений о цене;
3.2. начальная цена продажи - 310000 рублей, в том числе 47288,14 рубля - налог на

добавленную стоимость; 
3.3. размер задатка - 31000 рублей;
3.4. оплата по договору купли-продажи - единовременно.
4. Утвердить условия приватизации сооружения (водонапорной башни) высотой 12 метров

с земельным участком общей площадью 1316 квадратных метров, кадастровый №
44:27:050304:20, категория земель: земли населённых пунктов по адресу: Костромская
область, город Кострома, посёлок Кустово, 38:

4.1. способ приватизации - аукцион, закрытый по форме подачи предложений о цене;
4.2. начальная цена продажи - 1190000 рублей, в том числе: 10000 рублей - цена сооруже-

ния, включая 1525,42 рублей - налог на добавленную стоимость, 1180000 рублей - цена
земельного участка;

4.3. размер задатка – 119000 рублей;
4.4. оплата по договору купли-продажи – единовременно.
5. Утвердить условия приватизации нежилого помещения № 13 (комната  № 6) общей пло-

щадью 20,1 квадратного метра на первом этаже многоквартирного дома по адресу:
Костромская область, город Кострома, улица Индустриальная, 8а:

5.1. способ приватизации – продажа посредством публичного предложения;
5.2. цена первоначального предложения – 355180 рублей, в том числе 54180 рублей -

налог на добавленную стоимость; 
5.3. величина снижения цены первоначального предложения («шаг понижения») – 17759

рублей;
5.4. величина повышения цены первоначального предложения («шаг аукциона») - 8879,5

рубля;
5.5. минимальная цена предложения, по которой может быть продано нежилое помеще-

ние (цена отсечения) – 177590 рублей;
5.6. размер задатка – 35518 рублей;
5.4. оплата по договору купли-продажи - единовременно;
6. Поручить Управлению имущественных и земельных отношений Администрации города

Костромы (Д. Ю. Виноградов) организовать проведение продажи указанных объектов муни-
ципальной собственности.

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит офи-
циальному опубликованию.

Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы
О.В. БОЛОХОВЕЦ.

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31 июля 2015 года                                        №  1920

Об утверждении условий приватизации 
объектов муниципальной собственности

В целях организации транспортного обслуживания населения на территории города
Костромы, руководствуясь статьями 42, 44, частью 1 статьи 57 Устава города Костромы,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Внести в состав городской межведомственной транспортной комиссии, утвержденный

постановлением Администрации города Костромы от 26 ноября 2009 года № 2153 (далее –
комиссия) (с изменениями, внесенными постановлениями Администрации города
Костромы от 12 февраля 2010 года № 253, от 2 июня 2010 года № 1047, от 24 августа 2010
года № 1636, от 6 декабря 2010 года № 2457, от 16 марта 2011 года № 427, от 17 июня 2013
года № 1269, от 12 марта 2014 года № 595, от 12 сентября 2014 года № 2451, от 24 декабря
2014 года № 3515, от 12 мая 2015 года № 1057) следующие изменения:

1.1. включить в состав комиссии: 
1.1.1. Макарову Юлию Анатольевну – начальника отдела перспективного развития терри-

тории города Управления архитектуры и градостроительства Администрации города
Костромы;

1.1.2. Староверову Ирину Евгеньевну – заместителя начальника отдела благоустройства и
дорожной деятельности Комитета городского хозяйства Администрации города Костромы;

1.1.3. Соколову Наталью Николаевну – консультанта отдела предоставления земельных
участков на торгах Управления имущественных и земельных отношений Администрации
города Костромы.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распростра-
няется на отношения, возникшие с 24 июля 2015 года.

Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы
О.В. БОЛОХОВЕЦ.

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31 июля 2015 года                                        №  1948

О внесении изменений в состав городской межведомственной 
транспортной комиссии

В соответствии с Положением о признании помещения жилым помещением, жилого поме-
щения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим
сносу или реконструкции, утвержденным Постановлением Правительства Российской
Федерации от 28 января 2006 года № 47, руководствуясь статьями 42, 44 и частью 1 статьи
57 Устава города Костромы,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Внести в Административный регламент предоставления Администрацией города

Костромы муниципальной услуги по признанию в установленном порядке в муниципальном
жилищном фонде жилых помещений непригодными для проживания и многоквартирных
домов аварийными и подлежащими сносу или реконструкции, утвержденный постановле-
нием Администрации города Костромы от 2 июля 2012 года № 1357 (с изменениями, вне-
сенными постановлениями Администрации города Костромы от 31 июля 2012 года № 1545,
от 25 сентября 2013 года № 2163, от 7 ноября 2014 года № 3030, от 25 февраля 2015 года №
414), следующие изменения:

1.1. в пункте 2.2.1 слова «”Об учреждении Управления строительства и капитального
ремонта Администрации города Костромы в качестве юридического лица и об утверждении
Положения об Управлении”» исключить;

1.2. подраздел 2.3 изложить в следующей редакции:
«2.3. Результат предоставления муниципальной услуги

Результатом предоставления муниципальной услуги является выдача (направление) зая-
вителю одного из следующих документов:

а) заключения комиссии о соответствии помещения требованиям, предъявляемым к
жилому помещению, и его пригодности для проживания;

б) заключения комиссии о выявлении оснований для признания помещения подлежащим
капитальному ремонту, реконструкции или перепланировке (при необходимости с технико-
экономическим обоснованием) и постановления Администрации города Костромы о прове-
дении ремонтных работ, реконструкции или перепланировки;

в) заключения комиссии о выявлении оснований для признания помещения непригодным
для проживания и постановления Администрации города Костромы о признании жилого
помещения непригодным для проживания граждан;

г) заключения комиссии о выявлении оснований признания многоквартирного дома ава-
рийным и подлежащем сносу (реконструкции) и постановления Администрации города

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31 июля 2015 года                                        №  1950

О внесении изменений в Административный регламент предоставления
Администрацией города Костромы муниципальной услуги по признанию 

в установленном порядке в муниципальном жилищном фонде жилых 
помещений непригодными для проживания и многоквартирных домов 

аварийными и подлежащими сносу или реконструкции
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Костромы о признании многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или рекон-
струкции;

д) уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги.»;
1.3. в пункте 2.4.1 цифру «60» заменить цифрой «65»;
1.4. в пункте 2.4.2 слово «может» заменить словом «должен»;
1.5. подпункт «г» пункта 3.1.1 изложить в следующей редакции:
«г) принятие решения о предоставлении муниципальной услуги;»;
1.6. пункт 3.3.3 дополнить подпунктами «д», «е» следующего содержания:
«д) определяет перечень дополнительных документов (заключения (акты) соответствую-

щих органов государственного надзора (контроля), заключение проектно-изыскательских
организаций по результатам обследования элементов ограждающих и несущих конструкций
жилого помещения), необходимых для принятия решения о признании жилого помещения
соответствующим (не соответствующим) установленным в Положении требованиям;

е) определяет состав привлекаемых экспертов, в установленном порядке аттестованных
на право подготовки заключений экспертизы проектной документации и (или) результатов
инженерных изысканий, исходя из причин, по которым жилое помещение может быть при-
знано нежилым, либо для оценки возможности признания пригодным для проживания
реконструированного ранее нежилого помещения.»;

1.7. пункт 3.3.5 изложить в следующей редакции:
«3.3.5. В назначенный день проводится плановое заседание комиссии на основании пред-

ставленных заявителем документов и документов, полученных в рамках межведомственно-
го информационного взаимодействия, также, произведя необходимые уточнения (с выез-
дом или без выезда), принимают одно из решений в отношении обследуемого муниципаль-
ного жилого помещения (многоквартирного дома) согласно пункту 47 Положения:

а) о соответствии помещения требованиям, предъявляемым к жилому помещению, и его
пригодности для проживания;

б) о выявлении оснований для признания помещения подлежащим капитальному ремонту,
реконструкции или перепланировке (при необходимости с технико-экономическим обосно-
ванием) с целью приведения утраченных в процессе эксплуатации характеристик жилого
помещения в соответствие с установленными в Положении требованиями;

в) о выявлении оснований для признания помещения непригодным для проживания;
г) о выявлении оснований для признания многоквартирного дома аварийным и подлежа-

щим реконструкции;
д) о выявлении оснований для признания многоквартирного дома аварийным и подлежа-

щим сносу.»;
1.8. пункт 3.4.2 после слов «заключения комиссии» дополнить словами «в 3 экземплярах»,

после слов «комиссией обследования – » дополнить словами «3 экземпляров»;
1.9. пункт 3.4.7 изложить в следующей редакции:
«3.4.7. Председатель комиссии рассматривает личное дело заявителя, подписывает

заключение комиссии и акт обследования, в случае проведения комиссией обследования
помещения, и передает документы должностному лицу, ответственному за рассмотрение
документов заявителя, для подготовки соответствующего постановления Администрации
города Костромы либо в случае подписания заключения комиссии о соответствии помеще-
ния требованиям, предъявляемым к жилому помещению, и его пригодности для проживания
(далее – заключение комиссии о пригодности), передает заключение комиссии о пригодно-
сти должностному лицу, ответственному за выдачу документов заявителю.»;

1.10. пункт 3.4.8 признать утратившим силу;
1.11. пункт 3.4.10 изложить в следующей редакции:
«3.4.10. Результатом административной процедуры оформления заключения комиссии

является получение должностным лицом, ответственным за рассмотрение документов зая-
вителя, подписанного председателем комиссии заключения и акта обследования, в случае
проведения комиссией обследования помещения либо получение должностным лицом,
ответственным за выдачу документов заявителю, заключения комиссии о пригодности.»;

1.12. подразделы 3.41, 3.5 изложить в следующей редакции:
«3.4.1 Принятие решения о предоставлении муниципальной услуги

3.4.11. Основанием для начала административной процедуры принятия решения о предо-
ставлении муниципальной услуги является получение должностным лицом, ответственным
за рассмотрение документов заявителя, подписанного председателем комиссии заключе-
ния и акта обследования, в случае проведения комиссией обследования помещения.

3.4.12. Должностное лицо, ответственное за рассмотрение документов заявителя, при
получении соответствующего заключения комиссии готовит проект одного из следующих
постановлений Администрации города Костромы:

а) о пригодности жилого помещения для проживания;
б) о признании жилого помещения непригодным для проживания граждан;
в) о признании многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции;
г) о проведении ремонтных работ, реконструкции или перепланировки.
3.4.13. Подготовленный в соответствии с пунктом 3.4.12 настоящего Административного

регламента проект постановления Администрации города Костромы вместе с личным делом
заявителя должностное лицо, ответственное за рассмотрение документов заявителя, пере-
дает начальнику Управления. 

3.4.14. Начальник Управления рассматривает представленные документы, визирует
проект постановления Администрации города Костромы и возвращает документы
должностному лицу, ответственному за рассмотрение документов заявителя. 

3.4.15. После получения завизированного начальником Управления проекта постановле-
ния Администрации города Костромы должностное лицо, ответственное за рассмотрение
документов заявителя, направляет его на согласование в порядке, предусмотренном
Регламентом Администрации города Костромы.

3.4.16. Согласованный в установленном порядке проект постановления Администрации
города Костромы вместе с личным делом заявителя и заключением комиссии направляется
должностным лицом, ответственным за рассмотрение документов заявителя, главе
Администрации города Костромы для принятия решения.

3.4.17. Глава Администрации города Костромы рассматривает представленные докумен-
ты, принимает решение о предоставлении муниципальной услуги, подписывает постановле-
ние Администрации города Костромы и возвращает документы в Управление для передачи
должностному лицу, ответственному за выдачу документов заявителю.

3.4.18. Если при выполнении административных действий, предусмотренных пунктами
3.4.14, 3.4.17 настоящего Административного регламента, соответствующее должностное
лицо установит неправомерность принятия решения о предоставлении муниципальной
услуги либо несоответствие проекта постановления Администрации установленным требо-
ваниям, ставит об этом соответствующую резолюцию и обеспечивает возврат полученных
документов вместе с личным делом заявителя должностному лицу, ответственному за рас-
смотрение документов заявителя, для устранения недостатков и направления проекта
постановления Администрации на повторное согласование.

3.4.19. Результатом административной процедуры принятия решения о предоставлении
муниципальной услуги является получение должностным лицом, ответственным за выдачу
документов заявителю, подписанного главой Администрации города Костромы постановле-
ния Администрации города Костромы вместе с заключением комиссии.

3.4.110. Максимальный срок выполнения административной процедуры принятия реше-
ния о предоставлении муниципальной услуги составляет 30 дней.

3.5. Выдача заявителю результат предоставления муниципальной услуги

3.5.1. Основанием для начала административной процедуры выдачи заявителю результа-
та предоставления муниципальной услуги является получение должностным лицом, ответст-
венным за выдачу документов заявителю, постановления Администрации города Костромы,
подписанного главой Администрации города Костромы, вместе с соответствующим заклю-
чением комиссии либо заключения комиссии о пригодности либо уведомления об отказе в
предоставлении муниципальной услуги, подписанного начальником Управления.

3.5.2. При получении документов, указанных в пункте 3.5.1 настоящего Административ-
ного регламента, должностное лицо, ответственное за выдачу заявителю результата предо-
ставления муниципальной услуги:

а) направляет заявителю в письменной или электронной форме с использованием инфор-
мационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», включая единый портал или региональный портал
государственных и муниципальных услуг (при его наличии) по одному экземпляру постанов-
ления Администрации города Костромы вместе с соответствующим заключением комиссии
либо заключение комиссии о пригодности либо уведомление об отказе в предоставлении
муниципальной услуги;

б) регистрирует факт выдачи (направления) заявителю результата предоставления муни-
ципальной услуги в Журнале регистрации исходящих документов.

3.5.3. Результатом административной процедуры выдачи заявителю результата предо-
ставления муниципальной услуги является выдача (направление) заявителю одного из сле-
дующих документов:

а) заключения комиссии о соответствии помещения требованиям, предъявляемым к
жилому помещению, и его пригодности для проживания;

б) заключения комиссии о выявлении оснований для признания помещения подлежащим
капитальному ремонту, реконструкции или перепланировке (при необходимости с технико-
экономическим обоснованием) и постановления Администрации города Костромы о прове-
дении ремонтных работ, реконструкции или перепланировки;

в) заключения комиссии о выявлении оснований для признания помещения непригодным
для проживания и постановления Администрации города Костромы о признании жилого
помещения непригодным для проживания граждан;

г) заключения комиссии о выявлении оснований признания многоквартирного дома ава-
рийным и подлежащем сносу (реконструкции) и постановления Администрации города
Костромы о признании многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или рекон-
струкции;

д) уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги.
3.5.4. Максимальный срок выполнения административной процедуры выдачи заявителю

результата предоставления муниципальной услуги составляет 5 дней, а в случае выявления
оснований для признания жилого помещения непригодным для проживания вследствие
наличия вредного воздействия факторов среды обитания представляющих особую опас-
ность для жизни и здоровья человека, либо представляющих угрозу разрушения здания по
причине его аварийного состояния или по основаниям, предусмотренным пунктом 36
Положения – 1 рабочий день.».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы

О.В. БОЛОХОВЕЦ.

В соответствии с пунктом 2 статьи 19 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ
«Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан
Российской Федерации», статьей 73 Избирательного кодекса Костромской области, руко-
водствуясь статьями 42, 44, частью 1 статьи 57 Устава города Костромы,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Внести в перечень избирательных участков, образованных на территории города

Костромы на период с 2013 по 2017 годы, утвержденный постановлением Администрации
города Костромы от 19 декабря 2012 года № 2668 «Об образовании на территории города
Костромы избирательных участков на период с 2013 по 2017 годы» (с изменениями, внесен-
ными постановлениями Администрации города Костромы от 29 мая 2015 года № 1234, от 18
июня 2015 года № 1445, от 22 июля 2015 года № 1760) следующие изменения:

1.1. строку 38 изложить в следующей редакции:

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31 июля 2015 года                                        №  1884

О внесении изменений в перечень избирательных участков, образованных
на территории города Костромы на период с 2013 по 2017 годы

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит официально-
му опубликованию.

Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы
О.В. БОЛОХОВЕЦ.

В соответствии со статьями 143, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей
53 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 8 Порядка установления
систем оплаты труда работников муниципальных учреждений города Костромы, утвержден-
ного постановлением Главы города Костромы от 15 октября 2008 года № 1967, руковод-
ствуясь статьями 42, 44, частью 1 статьи 57 Устава города Костромы,

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31 июля 2015 года                                        №  1897

Об утверждении Правил установления  системы оплаты труда 
работников муниципального казенного учреждения города Костромы

«Городская служба захоронений»

www.gradkostroma.ru
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П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Утвердить прилагаемые Правила установления системы оплаты труда работников муни-

ципального казенного учреждения города Костромы «Городская служба захоронений». 
2. Расходы на реализацию настоящего постановления производить за счет и в пределах

ассигнований, выделенных муниципальному казенному учреждению города Костромы
«Городская служба захоронений» на оплату труда работников в соответствии с ведомствен-
ной структурой расходов бюджета города Костромы, установленной решением Думы города
Костромы о бюджете города Костромы, по разделу 0503 «Благоустройство, содержание
кладбищ».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и
распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2015 года.

Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы
О.В. БОЛОХОВЕЦ.

Утверждены постановлением Администрации города Костромы
от 31 июля 2015 года № 1897

ПРАВИЛА
установления системы оплаты труда работников  муниципального 

казенного учреждения города Костромы «Городская служба захоронений»
1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила определяют обязательные требования, которым должна соответ-
ствовать устанавливаемая коллективным договором, локальными нормативными актами
система оплаты труда работников муниципального казенного учреждения города Костромы
«Городская служба захоронений», подведомственного Комитету городского хозяйства
Администрации города Костромы (далее - учреждение), а также регулируют отношения, свя-
занные с формированием фонда оплаты труда учреждения, формированием и согласова-
нием штатного расписания учреждения.

1.2. Система оплаты труда работников учреждения устанавливается с учетом:
а) Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;
б) Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и

служащих или профессиональных стандартов;
в) рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-тру-

довых отношений;
г) мнения соответствующих профсоюзов (объединений профсоюзов) и объединений

работодателей;
д) обеспечения государственных гарантий по оплате труда;
е) мнения представительного органа работников.
1.3. Система оплаты труда работников учреждения должна обеспечивать вознаграждение

за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и усло-
вий выполняемой работы (статья 132 Трудового кодекса Российской Федерации) и реализа-
цию государственных гарантий по оплате труда, предусмотренных статьёй 130 Трудового
кодекса Российской Федерации, в том числе выплату работникам, полностью отработавшим
за календарный месяц норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обя-
занности), месячной заработной платы в размере не ниже минимального размера оплаты
труда, установленного федеральным законом.

2. Установление системы оплаты труда

2.1. Система оплаты труда работников учреждения устанавливается коллективными дого-
ворами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с федеральными
законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и
иными нормативными правовыми актами Костромской области, Порядком установления
систем оплаты труда работников муниципальных учреждений города Костромы, утвержден-
ным постановлением Главы города Костромы от 15 октября 2008 года № 1967, настоящими
Правилами и принимаемыми в соответствии с ними иными муниципальными правовыми
актами города Костромы.

2.2. Коллективный договор, соглашения, локальные нормативные акты, устанавливающие
системы оплаты труда работников учреждений, должны содержать:

а) структуру и порядок расчета размера месячной заработной платы;
б) порядок определения размеров окладов, должностных окладов;
в) порядок установления норм труда;
г) порядок установления и применения почасовой оплаты труда;
д) перечень компенсационных выплат, их размеры, условия и порядок осуществления;
е) перечень стимулирующих выплат, их размеры, условия и порядок осуществления, в том

числе системы премирования, основания и пределы снижения размеров стимулирующих
выплат при несоблюдении работником условий их осуществления;

ж) порядок формирования фонда оплаты труда и составления штатного расписания;
з) иные положения, предусмотренные настоящими Правилами.

3. Установление заработной платы работникам учреждения

3.1. Заработная плата работнику учреждения устанавливается трудовым договором в
соответствии с действующей в учреждении системой оплаты труда.

3.2. Трудовой договор, заключаемый с работником учреждения, должен содержать сле-
дующие условия оплаты труда:

а) структуру и порядок расчета размера месячной заработной платы;
б) размер оклада или должностного оклада;
в) нормы труда;
г) перечень и размеры выплат компенсационного характера;
д) перечень и размеры выплат стимулирующего характера.
3.3. В зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и усло-

вий выполняемой работы в учреждениях устанавливаются должности:
а) руководителей (за исключением руководителя учреждения), специалистов и иных слу-

жащих;
б) работников рабочих профессий.
3.4. Заработная плата руководителей (за исключением руководителя учреждения), спе-

циалистов и иных служащих состоит из:
а) должностного оклада;
б) компенсационных выплат;
в) стимулирующих выплат.
3.5. Заработная плата работников рабочих профессий состоит из:
а) оклада;
б) компенсационных выплат;
в) стимулирующих выплат.
3.6. Месячная заработная плата руководителей (за исключением руководителя учрежде-

ния), специалистов и иных служащих, а также работников рабочих профессий начисляется
пропорционально отработанному времени.

4. Порядок установления размеров окладов, должностных окладов работников

4.1. Оклад, должностной оклад является основной мерой вознаграждения за труд в зави-
симости от квалификации работника, которая необходима для осуществления соответ-
ствующей профессиональной деятельности, сложности, количества, качества и условий
выполняемой работы.

4.2. Размер оклада, должностного оклада работника определяется путем увеличения
минимальных окладов, должностных окладов по соответствующей должности учреждения с
помощью корректирующих коэффициентов, предусмотренных настоящим разделом.

4.3. Размеры минимальных окладов, должностных окладов работников по профессио-
нальным квалификационным группам и квалификационным уровням (далее, соответствен-
но, - минимальный оклад, минимальный должностной оклад) установлены приложением к
настоящим Правилам.

4.4. При определении размеров окладов, должностных окладов работников используется
коэффициент, учитывающий квалификацию работника и сложность труда в зависимости от
профессии, должности (Кд).

4.5. Оклад работников рабочих профессий рассчитывается по следующей формуле:

О = МО x Кд,
где:
О - оклад;
МО - минимальный оклад;
Кд - коэффициент, учитывающий квалификацию работника и сложность труда в зависимо-

сти от профессии.
4.6. Должностной оклад руководителей (за исключением руководителя, заместителей

руководителя, главного бухгалтера учреждения), специалистов и иных служащих рассчиты-
вается по следующей формуле:

ДО = МО x Кд,
где:
ДО - должностной оклад;
МО - минимальный должностной оклад;
Кд - коэффициент, учитывающий квалификацию работника и сложность труда в зависимо-

сти от должности.
4.7. Величина коэффициента Кд, учитывающего квалификацию работника и сложность

труда в зависимости от профессии, должности, определяется индивидуально для каждого
работника в пределах, установленных для соответствующей профессии, должности прило-
жением к настоящим Правилам, на основе требований к профессиональной подготовке и
уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профес-
сиональной деятельности.

4.8. Должностные оклады заместителя руководителя учреждения и главного бухгалтера
учреждения устанавливаются на 10-30 процентов ниже должностного оклада руководителя
учреждения. Конкретный размер должностного оклада заместителя руководителя и главно-
го бухгалтера учреждения устанавливается трудовым договором в соответствии с коллек-
тивным договором, соглашениями, локальными нормативными актами.

4.9. Главой Администрации города Костромы может быть принято решение об индексации
(повышении) минимальных окладов, должностных окладов, установленных приложением к
настоящим Правилам, в том числе с учетом уровня инфляции.

5. Компенсационные выплаты

5.1. Работникам учреждения в соответствии с коллективным договором, соглашениями,
локальными нормативными актами устанавливаются компенсационные выплаты к окладам
(должностным окладам) - доплаты и надбавки компенсационного характера, в том числе за
работу в условиях, отклоняющихся от нормальных.

5.2. Компенсационные выплаты устанавливаются в процентном отношении к окладу,
должностному окладу либо в твердой денежной сумме.

5.3. К компенсационным выплатам в соответствии с трудовым законодательством и
иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, относятся:

а) выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ
различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе,
работе в ночное время, при расширении зон обслуживания, увеличении объема работы или
исполнении обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от рабо-
ты, определенной трудовым договором);

б) выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасны-
ми и иными особыми условиями труда;

в) иные выплаты компенсационного характера, установленные трудовым законодатель-
ством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

5.4. Выплаты за работу в условиях труда, отклоняющихся от нормальных, осуществляются
в следующих размерах:

а) за работу в выходной или праздничный день - в двойном размере. По желанию работ-
ника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предо-
ставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный
день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит;

б) за сверхурочную работу - за первые два часа работы не менее чем в полуторном разме-
ре, за последующие часы - не менее чем в двойном размере;

в) за каждый час работы в ночное время - не менее 30 процентов часовой ставки (части
оклада, должностного оклада за час работы, рассчитанной путем деления оклада, должност-
ного оклада работника на среднемесячное количество рабочих часов в соответствующем
календарном году);

г) за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение
объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без
освобождения от работы, определенной трудовым договором, - по соглашению сторон тру-
дового договора в соответствии с коллективными договорами, соглашениями, локальными
нормативными актами.

5.5. Выплаты компенсационного характера осуществляются в пределах фонда оплаты
труда учреждения.

6. Стимулирующие выплаты

6.1. Работникам учреждений в размерах и на условиях, определенных коллективным дого-
вором, соглашениями, локальными нормативными актами, могут устанавливаться стимули-
рующие выплаты к окладам (должностным окладам) - доплаты и надбавки стимулирующего
характера, премии и иные поощрительные выплаты.

6.2. Стимулирующие выплаты устанавливаются в процентном отношении к окладу,
должностному окладу либо в твердой денежной сумме с учетом критериев, позволяющих
оценить результативность и качество работы.

6.3. К стимулирующим выплатам относятся:
а) выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
б) выплата за выслугу лет;
в) премии по итогам работы, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий.
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6.4. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы осуществляются в зависи-
мости от интенсивности, напряженности, трудоемкости работы.

Размер выплат каждому работнику определяется трудовым договором в соответствии с
коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами.

6.5. Работникам учреждения может быть установлена выплата за выслугу лет в зависимо-
сти от общего количества лет, проработанных в учреждении и (или)в организациях  жилищ-
но-коммунального хозяйства.

Рекомендуемые размеры выплаты за выслугу лет составляют:
а) при стаже работы от 1 года до 3 лет - 10%;
б) при стаже работы от 3 лет до 5 лет - 15%;
в) при стаже работы от 5 лет до 10 лет - 25%;
г) при стаже работы свыше 10 лет - 30%.
Периоды работы, включаемые в стаж работы, и порядок исчисления стажа работы устана-

вливаются распоряжением председателя Комитета городского хозяйства Администрации
города Костромы.

6.6. Коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, прини-
маемыми с учетом мнения представительных органов работников, должны быть установле-
ны порядок определения размера, условия и порядок осуществления выплат стимулирую-
щего характера, а также порядок и условия снижения размера выплат стимулирующего
характера при невыполнении работником условий их осуществления.

6.7. Выплаты стимулирующего характера осуществляются в пределах фонда оплаты
труда.

7. Условия выплаты материальной помощи

7.1. В течение года из фонда оплаты труда работникам учреждения в установленном
локальными нормативными актами порядке может выплачиваться материальная помощь в
размере двух должностных окладов.

7.2. Решение об оказании материальной помощи работнику её конкретных размерах при-
нимает руководитель учреждения на основании письменного заявления работника.

7.3. Помимо материальной помощи, указанной в пункте 7.1 настоящих Правил, при нали-
чии экономии фонда оплаты труда работникам учреждений, в порядке, предусмотренном
локальным нормативным актом, может быть выплачена материальная помощь в следующих
случаях:

а) смерти его близких родственников (родителей, детей, мужа, жены) на основании копии
свидетельства о смерти;

б) при рождении ребенка на основании копии свидетельства о рождении;
в) в связи с утратой или повреждением имущества в результате стихийного бедствия,

пожара, кражи и других обстоятельств на основании справок из соответствующих органов;
г) особой нуждаемости в лечении, приобретении дорогостоящих лекарственных средств в

связи с заболеванием (травмой);
д) в случае тяжелого материального положения или острой необходимости;
е) иных случаях, предусмотренных коллективным договором.
7.4. Выплата материальной помощи осуществляется в пределах фонда оплаты труда.

8. Формирование фонда оплаты труда, составление,
утверждение и согласование штатного расписания

8.1. Фонд оплаты труда учреждения формируется на календарный год исходя из объема
денежных средств, необходимых на выплату:

а) окладов, должностных окладов;
б) выплат компенсационного и стимулирующего характера работникам учреждения;
в) заработной платы руководителя учреждения.
8.2. Формирование фонда оплаты труда учреждения осуществляется на основании штат-

ного расписания учреждения.
8.3. В фонд оплаты труда учреждения включаются следующие средства на выплату зара-

ботной платы работникам учреждения (в расчете на год):
а) средства на выплату окладов (должностных окладов) работникам учреждения - в разме-

ре 12 окладов (должностных окладов), образованных путем умножения минимального окла-
да, должностного оклада, установленного по соответствующим профессиям рабочих и
должностям, на коэффициент, учитывающий квалификацию работника и сложность труда в
зависимости от профессии, должности;

б) выплаты компенсационного характера и стимулирующего характера работникам учре-
ждения - в размере 21,5 окладов (должностных окладов), образованных путем умножения
минимального оклада, должностного оклада, установленного по соответствующим профес-
сиям рабочих и должностям, на коэффициент, учитывающий квалификацию работника и
сложность труда в зависимости от профессии, должности.

8.4. Штатное расписание учреждения утверждается приказом руководителя учреждения и
ежегодно согласовывается с председателем Комитета городского хозяйства
Администрации города Костромы и содержит перечень численного состава работников
учреждения с указанием:

а) установленных в учреждении профессий рабочих, должностей служащих;
б) штатной численности работников по каждой профессии, должности;
в) окладов, должностных окладов;
г) перечня и размера выплат компенсационного характера для каждой профессии,

должности;
д) перечня и размера выплат стимулирующего характера, устанавливаемых для каждой

профессии, должности.
8.5. Профессии рабочих и должности, включаемые в штатное расписание учреждения,

должны соответствовать уставным целям учреждения.
8.6. Наименования должностей (профессий) работников учреждения в штатном расписа-

нии учреждения и их квалификация должны соответствовать наименованиям должностей
руководителей, специалистов и служащих, профессий рабочих и квалификационным требо-
ваниям к ним, предусмотренным Единым тарифно-квалификационным справочником работ
и профессий рабочих и Единым квалификационным справочником должностей руководите-
лей, специалистов и служащих.

Приложение к Правилам установления системы оплаты труда 
работников муниципального казенного учреждения 
города Костромы «Городская служба захоронений»

Минимальные оклады, должностные оклады, 
устанавливаемые на основе отнесения профессий 

и должностей работников к профессиональным квалификационным 
группам и квалификационным уровням, и значения коэффициента, 

учитывающего квалификацию работника и сложность труда 
в зависимости от профессии, должности (Кд)
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В целях обеспечения соблюдения равных условий предвыборной деятельности для всех
зарегистрированных кандидатов, избирательных объединений, в соответствии со статьей
54 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», статьей
100 Избирательного кодекса Костромской области, руководствуясь статьями 42, 44, частью
1 статьи 57 Устава города Костромы,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Утвердить прилагаемый перечень мест для размещения предвыборных печатных агита-

ционных материалов в период подготовки и проведения выборов депутатов Костромской
областной Думы и депутатов Думы города Костромы шестого созыва и досрочных выборов
губернатора Костромской области.

2. Установить, что печатные агитационные материалы размещаются:
2.1. в специально отведенных местах по перечню, утвержденному пунктом 1 настоящего

постановления, о каждом зарегистрированном кандидате, избирательном объединении  на
площади не более одного листа формата А4 силами муниципального унитарного предприя-
тия города Костромы «Информация» на безвозмездной основе на основании заключенных
договоров;

2.2. в иных местах с согласия собственников объектов, на которых предполагается разме-
щение.

3. Директору муниципального унитарного предприятия города Костромы «Информация»
(М. А. Ершов), а также собственникам, давшим разрешение на размещение печатных агита-
ционных материалов, в трехдневный срок после дня голосования обеспечить очистку мест
их размещения.

4. Определить, что при выделении и оборудовании дополнительных мест, предназначен-
ных для размещения печатных агитационных материалов, дополнительные перечни таких
мест утверждаются постановлением Администрации города Костромы и доводятся до све-
дения избирателей и иных заинтересованных лиц в установленном порядке.

5. Управлению муниципальных инспекций Администрации города Костромы (П. В. Сури-
ков) проводить регулярные рейды в целях контроля исполнения пункта 3 настоящего поста-
новления.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы
О.В. БОЛОХОВЕЦ.

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31 июля 2015 года                                        №  1906

Об утверждении перечня мест для размещения предвыборных 
печатных агитационных материалов в период подготовки 

и проведения выборов депутатов Костромской областной Думы 
и депутатов Думы города Костромы шестого созыва и досрочных 

выборов губернатора Костромской области

Приложение к постановлению Администрации города Костромы
от 31 июля 2015 года № 1906

ПЕРЕЧЕНЬ
мест для размещения предвыборных печатных агитационных материалов 

в период подготовки и проведения выборов депутатов Костромской 
областной Думы и депутатов Думы города Костромы шестого созыва 

и досрочных выборов губернатора Костромской области

www.gradkostroma.ru
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В соответствии с абзацем вторым пункта 2 статьи 387 Налогового кодекса Российской
Федерации, руководствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города
Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Внести в решение Думы города Костромы от 20 октября 2005 года № 84 "Об установле-

нии земельного налога на территории города Костромы" (с изменениями, внесенными
решениями Думы города Костромы от 27 декабря 2006 года № 137, от 29 марта 2007 года №
18, от 29 ноября 2007 года № 144, от 14 января 2008 года № 1, от 6 марта 2008 года № 26, от
26 июня 2008 года № 118, от 25 сентября 2008 года № 155, от 25 сентября 2008 года № 165,
от 24 декабря 2009 года № 99, от 23 сентября 2010 года № 144, от 23 ноября 2010 года № 21,
от 28 апреля 2011 года № 60, от 29 сентября 2011 года № 207, от 19 декабря 2013 года №
218, от 30 октября 2014 года № 187, от 27 февраля 2014 года № 28, от 26 марта 2015 года №
53) следующие изменения:

1) подпункт "б" подпункта 1 пункта 2 изложить в следующей редакции:
"б) занятых жилыми домами (за исключением доли в праве на земельный участок, прихо-

дящейся на объект, не относящийся к жилищному фонду и к объектам инженерной инфра-
структуры жилищно-коммунального комплекса) или приобретенных (предоставленных) для
жилищного строительства. Настоящий подпункт не распространяется на земельные участки,
входящие в состав общего имущества многоквартирного дома;";

2) в подпункте "б" подпункта 2 пункта 2 слова "или приобретенных (предоставленных) для
жилищного строительства" исключить;

3) в пункте 4 слова "и физических лиц, являющихся индивидуальными предпринимателя-
ми," исключить;

4) в подпункте 2 пункта 6 слова "и физическими лицами, являющимися индивидуальными
предпринимателями," исключить;

5) в пункте 11:
в подпункте 1 слова "до 30 июня года, являющегося налоговым периодом" заменить сло-

вами "до 1 февраля года, следующего за истекшим налоговым периодом";
в подпункте 2 слова "и физическими лицами, являющимися индивидуальными предпри-

нимателями," исключить.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования, за исклю-

чением подпунктов 1 и 2 пункта 1, вступающих в силу с 1 января 2016 года, но не ранее чем
по истечении одного месяца со дня его официального опубликования.

3. Пункты 4, 6 и 11 решения Думы города Костромы от 20 октября 2005 года № 84 "Об уста-
новлении земельного налога на территории города Костромы" (с изменениями, внесенными
настоящим решением) распространяются на отношения, возникшие с 1 января 2015 года.

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  147

О внесении изменений в решение Думы города Костромы 
от 20 октября 2005 года № 84 "Об установлении земельного налога 

на территории города Костромы"

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

3 августа 2015 года                                        №  1952

Об отказе в предоставлении разрешения на условно разрешенный вид
использования земельного участка, расположенного по адресу: 

город Кострома, улица Заволжская, 197а
На основании заявления О. В. Смирнова, в соответствии со статьей 39

Градостроительного кодекса Российской Федерации, протоколом публичных слушаний по
вопросу предоставления разрешения на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка, расположенного по адресу: город Кострома, улица Заволжская, 197а, в связи
с поступившими возражениями от смежных землепользователей, с учетом итогового доку-
мента (заключения о результатах) публичных слушаний, рекомендаций Комиссии по подго-
товке проекта Правил землепользования и застройки города Костромы, руководствуясь
статьями 42, 44, частью 1 статьи 57 Устава муниципального образования городского округа
город Кострома,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Отказать в предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования

земельного участка с кадастровым номером 44:27:080216:0022, площадью 0, 0512 га, рас-
положенного по адресу: город Кострома, улица Заволжская, 197а – «Объекты общественно-
го питания», установленный для зоны малоэтажной, индивидуальной жилой застройки Ж-1.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит офи-
циальному опубликованию и размещению на официальном сайте Администрации города
Костромы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы
О.В. БОЛОХОВЕЦ.

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

3 августа 2015 года                                        №  1967

О признании многоквартирного дома 27 по улице Рабочей 9-й 
в городе Костроме аварийным и подлежащим сносу 

и его дальнейшем использовании
Рассмотрев заключение межведомственной комиссии по оценке жилых помещений

жилищного фонда города Костромы от 3 июля 2015 года № 39 о выявлении оснований для
признания многоквартирного дома 27 по улице Рабочей 9-й в городе Костроме аварийным и
подлежащим сносу, в соответствии с абзацем 7 пункта 7, пунктом 49 Положения о призна-
нии помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и
многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, утвержденно-
го Постановлением Правительства Российской Федерации от 28 января 2006 года № 47,
руководствуясь статьями 42, 44, частью 1 статьи 57 Устава города Костромы,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Признать многоквартирный дом 27 по улице Рабочей 9-ой в городе Костроме аварий-

ным и подлежащим сносу.

2. Признать необходимым снос многоквартирного дома, указанного в пункте 1 настояще-
го постановления.

3. Установить срок отселения граждан из жилых помещений многоквартирного дома 27 по
улице Рабочей 9-ой в городе Костроме до 31 декабря 2019 года.

4. С целью организации расселения прекратить регистрацию граждан в муниципальных
жилых помещениях дома, указанного в пункте 1 настоящего постановления, за исключением
несовершеннолетних граждан, не достигших четырнадцатилетнего возраста и проживаю-
щих вместе с родителями (усыновителями, опекунами). 

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.
Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы

О.В. БОЛОХОВЕЦ.

ОФИЦИАЛЬНЫЙ САЙТ ДУМЫ ГОРОДА КОСТРОМЫ www.duma-kostroma.ru

В соответствии со статьей 14 Жилищного кодекса Российской Федерации, Законом
Костромской области от 19 декабря 2005 года № 345-ЗКО "О порядке признания граждан
малоимущими в целях постановки на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях и
предоставления им жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам
социального найма в Костромской области", Правилами установления пороговых значений
дохода и стоимости имущества в целях признания граждан малоимущими и предоставления
им по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда
города Костромы, утвержденными решением Думы города Костромы от 31 октября 2013
года № 179, руководствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города
Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Установить в целях признания граждан малоимущими и предоставления им по догово-

рам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда города
Костромы:

1) пороговое значение среднемесячного дохода, приходящегося на каждого члена семьи
или среднемесячного дохода одиноко проживающего гражданина (пороговое значение
дохода), в размере 11084,25 рубля;

2) пороговое значение стоимости, приходящейся на каждого члена семьи доли совокуп-
ной стоимости подлежащего налогообложению имущества, находящегося в собственности
членов семьи, или стоимости подлежащего налогообложению имущества одиноко прожи-
вающего гражданина (пороговое значение стоимости имущества) в размере 438120 рублей.

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию, вступает в силу с 1 сен-
тября 2015 года и утрачивает силу с 1 сентября 2016 года.

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  148

Об установлении пороговых значений дохода и стоимости имущества 
в целях признания граждан малоимущими и предоставления им 

по договорам социального найма жилых помещений муниципального
жилищного фонда города Костромы

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  149

www.gradkostroma.ru
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ОФИЦИАЛЬНЫЙ САЙТ ДУМЫ ГОРОДА КОСТРОМЫ www.duma-kostroma.ru

В обеспечение соответствия муниципального правого акта Порядку осуществления муни-
ципального земельного контроля на территории Костромской области, утверждённому
постановлением Администрации Костромской области от 13 мая 2015 года № 181-а, руко-
водствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Внести в Порядок осуществления муниципального земельного контроля на территории

города Костромы, утверждённый решением Думы города Костромы от 24 апреля 2015 года
№ 77, следующие изменения:

1) в статье 1 после слов "законодательства Костромской области," дополнить словами
"муниципальных правовых актов города Костромы,";

2) часть 1 статьи 2 дополнить новым вторым предложением следующего содержания:
"Перечень должностных лиц, специалистов органа муниципального контроля, уполномочен-
ных осуществлять муниципальный земельный контроль, определяется постановлением
Администрации города Костромы.";

3) статью 3 изложить в следующей редакции: 
"Статья 3. Формы муниципального земельного контроля и иные виды деятельности

по осуществлению муниципального земельного контроля

1. Муниципальный земельный контроль осуществляется в форме плановых и внеплановых
проверок соблюдения органами государственной власти, органами местного самоуправле-
ния, юридическими лицами, их руководителями и иными должностными лицами, индиви-
дуальными предпринимателями и гражданами требований законодательства Российской
Федерации, законодательства Костромской области, муниципальных правовых актов горо-
да Костромы, за нарушение которых законодательством Российской Федерации, законода-
тельством Костромской области предусмотрена административная и иная ответственность
(далее – плановые и внеплановые проверки).

2. В соответствии со статьей 132 Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ
"О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении
государственного контроля (надзора) и муниципального контроля" и настоящим Порядком
должностные лица, специалисты органа муниципального контроля проводят плановые (рей-
довые) осмотры, обследования земельных участков. 

3. В случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, нормативными право-
выми актами Костромской области и настоящим Порядком должностные лица, специалисты
органа муниципального контроля принимают предусмотренные законодательством
Российской Федерации, законодательством Костромской области меры по пресечению и
(или) устранению последствий выявленных нарушений.";

4) в статье 5:
часть 5 изложить в следующей редакции: 
"5. Ежегодные планы проведения плановых проверок разрабатываются в соответствии с

Правилами подготовки органами государственного контроля (надзора) и органами муници-
пального контроля ежегодных планов проведения плановых проверок юридических лиц и
индивидуальных предпринимателей, утвержденными Постановлением Правительства
Российской Федерации от 30 июня 2010 года № 489 "Об утверждении Правил подготовки
органами государственного контроля (надзора) и органами муниципального контроля еже-
годных планов проведения плановых проверок юридических лиц и индивидуальных пред-
принимателей". В ежегодные планы проведения плановых проверок включаются правообла-
датели объектов земельных отношений, расположенных в границах города Костромы, а
также указываются сведения об указанных объектах земельных отношений, позволяющие их
идентифицировать (кадастровый номер, адрес и (или) описание местоположения), а также
иные сведения, предусмотренные законодательством Российской Федерации.";

часть 7 изложить в следующей редакции: 
"7. Внеплановые проверки проводятся по основаниям, установленным Федеральным

законом от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индиви-
дуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и
муниципального контроля".";

5) в части 1 в статьи 6 слова "Форма распоряжения руководителя, заместителя руководи-
теля органа муниципального контроля утверждается постановлением Администрации горо-
да Костромы в соответствии с" заменить словами "Распоряжение руководителя, заместите-
ля руководителя органа муниципального контроля составляется по форме, утверждённой";

6) часть 2 статьи 7 изложить в следующей редакции:
"2. Акт проверки составляется по форме, установленной уполномоченным

Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.";
7) часть 2 статьи 9 изложить в следующей редакции: 
"2. При осуществлении муниципального земельного контроля должностные лица, специа-

листы органа муниципального контроля обязаны:
1) своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законода-

тельством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресече-
нию нарушений требований законодательства Российской Федерации, законодательства
Костромской области;

2) соблюдать законодательство Российской Федерации, законодательство Костромской
области, муниципальные правовые акты, права и законные интересы лица, проверка кото-
рого проводится;

3) проводить плановые (рейдовые) осмотры земельных участков на основании плановых
(рейдовых) заданий, подписанных руководителем, заместителем руководителя органа
муниципального контроля, либо в случаях, установленных частью 5 статьи 6 настоящего
Порядка;

4) проводить проверку на основании распоряжения руководителя, заместителя руководи-
теля органа муниципального контроля о ее проведении в соответствии с ее назначением;

5) проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей, выездную
проверку только при предъявлении служебных удостоверений, копии распоряжения руково-
дителя, заместителя руководителя органа муниципального контроля и в случае, предусмо-

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  151

О внесении изменений в Порядок осуществления 
муниципального земельного контроля на территории города 

Костромы в целях его приведения в соответствие с нормативными 
правовыми актами Костромской области

В целях уточнения бюджетных полномочий Администрации города Костромы, ее отрасле-
вых (функциональных) органов, в том числе финансового органа города Костромы, устране-
ния несоответствия отдельных норм Положения о бюджетном процессе в городе Костроме
требованиям Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 29 и 55
Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Внести в Положение о бюджетном процессе в городе Костроме, утвержденное реше-

нием Думы города Костромы от 29 августа 2008 года № 133 (с изменениями, внесенными
решениями Думы города Костромы от 30 октября 2008 года № 190, от 30 апреля 2009 года
№ 29, от 1 октября 2009 года № 67, от 25 марта 2010 года № 27, от 10 июня 2010 года № 74,
от 15 июля 2010 года № 94, от 29 октября 2010 года № 16, от 24 февраля 2011 года № 22, от
30 июня 2011 года № 147, от 8 декабря 2011 года № 293, от 13 сентября 2012 года № 150, от
13 декабря 2012 года № 222, от 5 сентября 2013 года № 130, от 31 октября 2013 года № 178,
от 30 января 2014 года № 2, от 10 июля 2014 года № 105, от 28 мая 2015 года № 108):

1) в статье 6: 
в части 1:
абзац первый изложить в следующей редакции: 
"1. К бюджетным полномочиям Администрации города Костромы относятся:";
в пункте 1 слова "и осуществление" исключить;
пункт 7 изложить в следующей редакции: 
7) осуществление муниципальных заимствований, в том числе выпуск муниципальных

ценных бумаг, предоставление муниципальных гарантий, управление муниципальным дол-
гом города Костромы, определение порядка ведения муниципальной долговой книги города
Костромы;

часть 2 изложить в следующей редакции: 
"2. Бюджетные полномочия Администрации города Костромы непосредственно осущест-

вляются главой Администрации города Костромы, а также отраслевыми (функциональными)
органами Администрации города Костромы в порядке, установленном настоящим
Положением, муниципальными правовыми актами, определяющими статус и компетенцию
данных органов. 

Администрация города Костромы, отраслевые (функциональные) органы Администрации
города Костромы, являющиеся главными администраторами доходов, главными админи-
страторами источников финансирования дефицита, главными распорядителями средств
бюджета города Костромы, осуществляют бюджетные полномочия указанных участников,
установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и принятыми в соответствии с
ним муниципальными правовыми актами. Отраслевой (функциональный) орган
Администрации, являющийся финансовым органом города Костромы, обладает также
собственными бюджетными полномочиями, предусмотренными статьей 7 настоящего
Положения.";

2) в статье 7:
пункт 14 дополнить словами ", если соответствующее право предусмотрено решением о

бюджете города";
в пункте 15 слова "осуществляет муниципальные заимствования" заменить словами

"непосредственно исполняет полномочия Администрации города Костромы по осуществле-
нию муниципальных заимствований, если соответствующее право предусмотрено реше-
нием о бюджете города";

пункт 18 изложить в следующей редакции: 
"18) непосредственно осуществляет полномочия Администрации города Костромы по

управлению муниципальным долгом, если иное не предусмотрено решением о бюджете
города;";

3) статью 9 признать утратившей силу; 

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  150

О внесении изменений в Положение о бюджетном процессе 
в городе Костроме в целях уточнения полномочий участников 

бюджетного процесса и приведения в соответствие с нормами 
Бюджетного кодекса Российской Федерации

В соответствии со статьей 10 Федерального закона от 28 декабря 2009 года № 381-ФЗ "Об
основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской
Федерации", руководствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города
Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Внести в Правила предоставления органами местного самоуправления города

Костромы права на размещение нестационарных торговых объектов, а также нестационар-
ных объектов, используемых для оказания услуг общественного питания и услуг в области
досуга при проведении массовых мероприятий, утверждённые решением Думы города
Костромы от 24 апреля 2015 года № 76, следующие изменения:

1) название статьи 3 после слов "в области досуга" дополнить "при проведении массовых
мероприятий";

2) в статье 7:
в части 1:
абзац второй изложить в следующей редакции:

О внесении изменений в Правила предоставления органами 
местного самоуправления города Костромы права на размещение 

нестационарных торговых объектов, а также нестационарных объектов,
используемых для оказания услуг общественного питания и услуг 

в области досуга при проведении массовых мероприятий

дополнить абзацем седьмым следующего содержания:
"R – показатель, учитывающий специализацию нестационарного торгового объекта, опре-

деляемый в соответствии с частью 4 настоящей статьи;";
абзацы седьмой – восьмой считать абзацами восьмым –девятым;
дополнить частью 4 следующего содержания: 
"4. Показатель R, учитывающий специализацию нестационарного торгового объекта, при-

нимает следующие значения:
0,4 – для нестационарных торговых объектов со специализацией "печатная продукция",

если семьдесят и более процентов всех позиций перечня предлагаемых к продаже товаров
от их общего количества, представленных на витринах, прилавках, выставленных на прода-
жу в визуально доступных для покупателя местах, составляет печатная продукция;

1 - для нестационарных торговых объектов со специализацией, не указанной в абзаце вто-
ром настоящей части.";

3) пункт 3 части 1 статьи 10 после слов "равным тридцати дням" дополнить словами ",
показатель К принимается равным 1".

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

4) в части 1 статьи 10:
пункт 1 изложить в следующей редакции: 
"1) положениях послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию

Российской Федерации, определяющих бюджетную политику (требования к бюджетной
политике) в Российской Федерации;";

пункт 3 изложить в следующей редакции: 
"3) основных направлениях бюджетной политики и основных направлениях налоговой

политики;";
5) в части 1 статьи 26 слова "главе Администрации города для внесения" исключить. 
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

www.gradkostroma.ru
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В соответствии со статьей 35 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ "Об
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", стать-
ей 695 Гражданского кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 29 и 55
Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Внести в Положение о предоставлении в аренду и безвозмездное пользование имуще-

ства, находящегося в муниципальной собственности города Костромы, утвержденное реше-
нием Думы города Костромы от 20 января 2011 года № 3 (с изменениями, внесенными
решениями Думы города Костромы от 26 мая 2011 года № 117, от 18 августа 2011 года №
170, от 29 сентября 2011 года № 205, от 24 ноября 2011 года № 253, от 31 мая 2012 года №
56, от 13 сентября 2012 года № 156, от 25 октября 2012 года № 169, от 28 февраля 2013 года
№ 20, от 30 мая 2013 года № 77, от 5 сентября 2013 года № 133, от 24 апреля 2014 года №
71, от 29 мая 2014 года № 84, от 28 августа 2014 года № 143, от 25 сентября 2014 года № 170,
от 13 ноября 2014 года № 217, от 26 февраля 2015 года № 18), следующие изменения:

1) статью 4 дополнить частью 41 следующего содержания:
"41. Договором безвозмездного пользования нежилыми помещениями, относящимися к

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  153

О внесении изменений в Положение о предоставлении в аренду 
и безвозмездное пользование имущества, находящегося 

в муниципальной собственности города Костромы

В целях устранения положений муниципального правового акта, необоснованно затруд-
няющих осуществление предпринимательской деятельности, рассмотрев заключение об
экспертизе муниципального нормативного правового акта, утвержденное решением
постоянной депутатской комиссии Думы города Костромы пятого созыва по экономике и
финансам от 21 июля 2015 года № 115 "Об утверждении заключения об экспертизе муници-
пального нормативного правового акта – Порядка использования изображения герба горо-
да Костромы юридическими и физическими лицами в коммерческих и иных целях, и о вне-
сении на рассмотрение Думы города Костромы проекта решения Думы "О внесении изме-
нения в пункт 6 Порядка использования изображения герба города Костромы юридически-
ми и физическими лицами в коммерческих и иных целях", руководствуясь статьями 29 и 55
Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Пункт 6 Порядка использования изображения герба города Костромы юридическими и

физическими лицами в коммерческих и иных целях, утвержденного решением Думы города
Костромы от 29 августа 2008 года № 134 (с изменениями, внесенными решением Думы
города Костромы от 31 мая 2012 года № 59), дополнить предложением вторым следующего
содержания: "На перечисленных в настоящем пункте носителях может воспроизводиться
товарный знак или знак обслуживания, в качестве элементов которых используется изобра-
жение герба города Костромы, если на использование изображения герба города Костромы
в качестве элементов таких товарного знака или знака обслуживания в соответствии с
настоящим Порядком получено разрешение.".

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  152

О внесении изменения в пункт 6 Порядка использования 
изображения герба города Костромы юридическими и физическими 

лицами в коммерческих и иных целях

тренном федеральным законом, копии документа о согласовании проведения проверки;
6) не препятствовать руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному

представителю органа государственной власти, органа местного самоуправления, юриди-
ческого лица, проверка которого проводится, а также индивидуальному предпринимателю,
гражданину, проверка которого проводится, его уполномоченному представителю присут-
ствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к пред-
мету проверки;

7) представлять руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному предста-
вителю органа государственной власти, органа местного самоуправления, юридического
лица, проверка которого проводится, а также индивидуальному предпринимателю, гражда-
нину, проверка которого проводится, его уполномоченному представителю, присутствую-
щим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету про-
верки;

8) знакомить руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представите-
ля органа государственной власти, органа местного самоуправления, юридического лица,
проверка которого проводится, а также индивидуального предпринимателя, гражданина,
проверка которого проводится, его уполномоченного представителя с результатами про-
верки;

9) учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений,
соответствие указанных мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни,
здоровья людей, для животных, растений, окружающей среды, объектов культурного насле-
дия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности госу-
дарства, для возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера,
а также не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, в
том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц;

10) доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании органами государ-
ственной власти, органами местного самоуправления, юридическими лицами, индиви-
дуальными предпринимателями, гражданами в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации;

11) соблюдать сроки проведения проверки, установленные федеральным законом, зако-
ном Костромской области;

12) не требовать от органа государственной власти, органа местного самоуправления,
юридического лица, индивидуального предпринимателя, гражданина документы и иные све-
дения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской
Федерации, законодательством Костромской области;

13) перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного
должностного лица или уполномоченного представителя органа государственной власти,
органа местного самоуправления, юридического лица, проверка которого проводится, а
также индивидуального предпринимателя, гражданина, проверка которого проводится, его
уполномоченного представителя ознакомить их с положениями административного регла-
мента (при его наличии), в соответствии с которым проводится проверка;

14) осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок.".
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

муниципальной собственности города Костромы, заключенным с общественными организа-
циями (объединениями) ветеранов, инвалидов, может быть предусмотрено освобождение
ссудополучателя от оплаты потребленных коммунальных услуг, а также от оплаты услуг по
хозяйственному обслуживанию, при одновременном соблюдении следующих условий:

1) совокупная площадь всех нежилых помещений, относящихся к муниципальной
собственности города Костромы и находящихся в безвозмездном пользовании ссудополу-
чателя, не превышает 35 квадратных метров;

2) ссудополучатель не осуществляет приносящей доход деятельности;
3) бюджетной сметой ссудодателя – отраслевого (функционального) органа

Администрации города Костромы или муниципального казенного учреждения – предусмо-
трены ассигнования, достаточные для оплаты коммунальных услуг и услуг по хозяйственно-
му обслуживанию нежилых помещений, занятых ссудополучателем.";

2) абзац тридцать девятый части 1 статьи 1 Правил определения размера арендной платы
за пользование муниципальным имуществом города Костромы дополнить словами "аптеч-
ных организаций, имеющих лицензию на фармацевтическую деятельность и осуществляю-
щих изготовление лекарственных препаратов по индивидуальным прописям (экстемпораль-
ных лекарственных препаратов)".

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Абзац тридцать девятый части 1 статьи 1 Правил определения размера арендной платы

за пользование муниципальным имуществом города Костромы, являющихся приложением к
Положению о предоставлении в аренду и безвозмездное пользование имущества, находя-
щегося в муниципальной собственности города Костромы, утвержденному решением Думы
города Костромы от 20 января 2011 года № 3 (с изменениями, внесенными настоящим
решением) применяются к отношениям, возникшим с 1 января 2015 года.

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ "Об организации
предоставления государственных и муниципальных услуг", Жилищным кодексом
Российской Федерации, руководствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума
города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Внести в Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для пре-

доставления органами местного самоуправления города Костромы муниципальных услуг и
предоставляются организациями, участвующими в предоставлении муниципальных услуг,
утвержденный решением Думы города Костромы от 27 января 2012 года № 6 (с изменения-
ми, внесенными решениями Думы города Костромы от 13 сентября 2012 года № 137, от 10
июля 2014 года № 113), следующие изменения:

1) пункты 2-4 изложить в следующей редакции:
"2. Выполнение услуг по технической инвентаризации объектов недвижимости и выдача

документов.
3. Выдача разрешения на производство земляных работ на территории в границах зоны

охраны объектов культурного наследия.
4. Получение медицинских документов, подтверждающих наличие у гражданина или члена

его семьи тяжелой формы хронического заболевания, при котором невозможно совместное
проживание граждан в одном жилом помещении.";

2) пункт 7 изложить в следующей редакции:
"7. Получение документов, подтверждающих размер начисленных пенсий, доплат к ним и

пособий.";
3) пункты 15, 21, 24 признать утратившими силу.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  154

О внесении изменений в Перечень услуг, которые являются необходимыми
и обязательными для предоставления органами местного самоуправления

города Костромы муниципальных услуг и предоставляются организациями,
участвующими в предоставлении муниципальных услуг

В соответствии со статьей 6 Федерального закона от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ "Об
общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов
Российской Федерации и муниципальных образований", руководствуясь статьями 29 и 55
Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Утвердить прилагаемый Порядок внесения предложений о кандидатурах на должности

председателя и заместителя председателя Контрольно-счетной комиссии города
Костромы.

2. Внести в Регламент Думы города Костромы, утвержденный решением Думы города
Костромы от 31 марта 2011 года № 41 (с изменениями, внесенными решениями Думы горо-
да Костромы от 24 ноября 2011 года № 250, от 12 апреля 2012 года № 47, от 25 октября 2012
года № 167, от 21 декабря 2012 года № 227, от 30 мая 2013 года № 80, от 26 сентября 2013
года № 155, от 18 декабря 2014 года № 246), следующие изменения:

1) в статье 541:
часть 1 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
"В случае внесения в Думу предложения о единственной кандидатуре на должность пред-

седателя Контрольно-счетной комиссии города Костромы решение о назначении на
должность принимается открытым голосованием большинством голосов от установленной
численности депутатов Думы.";

часть 2 дополнить вторым предложением следующего содержания:
"Кандидатура на должность председателя Контрольно-счетной комиссии города

Костромы, не отвечающая требованиям, предъявляемым для замещения указанной должно-
сти, снимается с рассмотрения, о чем кандидат информируется Главой города Костромы.";

часть 5 признать утратившей силу;
2) часть 1 статьи 542 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
"В случае внесения в Думу предложения о единственной кандидатуре на должность заме-

стителя председателя Контрольно-счетной комиссии города Костромы решение о назначе-
нии на должность принимается открытым голосованием большинством голосов от установ-
ленной численности депутатов Думы.".

3. Внести в часть 4 статьи 4 Положения о Контрольно-счетной комиссии города Костромы,
утвержденного решением Думы города Костромы от 29 сентября 2011 года № 217 (с изме-
нениями, внесенными решениями Думы города Костромы от 12 апреля 2012 года № 36, от 4

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  155

Об утверждении Порядка внесения предложений о кандидатурах 
на должности председателя и заместителя председателя Контрольно-

счетной комиссии города Костромы и внесении изменений в отдельные
решения Думы города Костромы

www.gradkostroma.ru
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В целях обеспечения условий для добросовестного и эффективного исполнения муници-
пальными служащими города Костромы должностных обязанностей, исключения злоупо-
требления на муниципальной службе, руководствуясь Федеральным законом от 2 марта
2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным
законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Законом
Костромской области от 10 марта 2009 года № 450-4-ЗКО "О противодействии коррупции в
Костромской области", руководствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума
города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Утвердить прилагаемый Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служа-

щих города Костромы.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  157

Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения 
муниципальных служащих города Костромы

июля 2013 года № 95, от 19 декабря 2013 года № 228, от 27 февраля 2014 года № 31), изме-
нение, заменив слова ", чем за два месяца до истечения" словами "десяти календарных дней
со дня прекращения".

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Утвержден решением Думы города Костромы
от 30 июля 2015 года № 155

Порядок внесения предложений о кандидатурах 
на должности председателя и заместителя председателя 

Контрольно-счетной комиссии города Костромы

Статья 1. Общие положения

1. Настоящий Порядок определяет процедуру внесения предложений о кандидатурах на
должности председателя и заместителя председателя Контрольно-счетной комиссии горо-
да Костромы.

2. Председатель, заместитель председателя Контрольно-счетной комиссии города
Костромы назначаются на должность решением Думы города Костромы.

3. Кандидаты на должности председателя и заместителя председателя Контрольно-счет-
ной комиссии города Костромы должны соответствовать требованиям, установленным
федеральными законами, законами Костромской области, решениями Думы города
Костромы.

4. Порядок рассмотрения кандидатур на должности председателя и заместителя предсе-
дателя Контрольно-счетной комиссии города Костромы устанавливается Регламентом
Думы города Костромы.

Статья 2. Порядок внесения предложений о кандидатурах на должность председа-
теля Контрольно-счетной комиссии города Костромы

1. Предложения о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной комис-
сии города Костромы (далее - председателя Комиссии) вносятся в Думу города Костромы:

1) Главой города Костромы;
2) не менее одной трети от установленного числа депутатов Думы города Костромы;
3) постоянной депутатской комиссией Думы города Костромы (далее – субъекты выдви-

жения).
2. Каждым субъектом выдвижения может быть предложена только одна кандидатура на

должность председателя Комиссии.
3. Кандидатуры на должность председателя Комиссии представляются в Думу города

Костромы не позднее десяти календарных дней со дня прекращения полномочий действую-
щего председателя Комиссии. В случае досрочного прекращения полномочий председате-
ля Комиссии предложения о кандидатурах на должность председателя Комиссии вносятся в
Думу города Костромы не позднее одного месяца со дня прекращения полномочий и подле-
жит рассмотрению не позднее одного месяца со дня окончания срока для внесения предло-
жений.

4. Предложение о кандидатурах на должность председателя Комиссии может быть ото-
звано субъектом выдвижения до момента его рассмотрения на заседании Думы города
Костромы.

Статья 3. Порядок представления документов

1. Предложения о кандидатуре на должность председателя Комиссии вносятся субъекта-
ми выдвижения, предусмотренными пунктами 1 и 2 части 1 статьи 2 настоящего Порядка,
путем направления письменного обращения в Думу города Костромы.

Предложение группы депутатов, численностью не менее одной трети от установленного
числа депутатов Думы города Костромы, вносится с приложением списка депутатов Думы
города Костромы – инициаторов выдвижения кандидата на должность председателя
Комиссии. В списке проставляются фамилия, имя, отчество, дата и личные подписи депута-
тов Думы города Костромы.

Предложение постоянной депутатской комиссии Думы города Костромы о кандидатуре на
должность председателя Комиссии оформляется решением комиссии.

2. Субъект выдвижения при внесении в Думу города Костромы предложения о кандидату-
ре на должность председателя Комиссии представляет следующие документы на каждого
кандидата:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должно-
сти муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную кандидатом анкету по форме, установ-
ленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом
исполнительной власти;

3) паспорт;
4) трудовую книжку;
5) документ об образовании;
6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту

жительства на территории Российской Федерации;
8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих

призыву на военную службу;
9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего

поступлению на муниципальную службу;
10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную

службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
11) согласие на обработку персональных данных кандидата, оформленное в соответствии

с требованиями, установленными статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года №
152-ФЗ "О персональных данных".

3. Глава города Костромы при поступлении в Думу города Костромы предложений органи-
зует в течение 14 календарных дней проведение проверки соответствия кандидатов, пред-
ложенных на должность председателя Комиссии требованиям, установленным федеральны-
ми законами, законами Костромской области, решениями Думы города Костромы.

4. В случае установления в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии
с федеральными законами, законами Костромской области и решениями Думы города
Костромы, назначению гражданина на должность председателя Комиссии, а также в случае
его несоответствия требованиям к этой должности, субъект выдвижения и кандидат инфор-
мируются Главой города Костромы.

Кандидатуры на должность председателя Комиссии, соответствующие требованиям,
установленным федеральными законами, законами Костромской области, решениями Думы
города Костромы, направляются на рассмотрение в установленном порядке.

Статья 4. Порядок внесения предложений о кандидатурах на должность заместите-
ля председателя Контрольно-счетной комиссии города Костромы

1. Предложения о кандидатурах на должность заместителя председателя Контрольно-

счетной комиссии города Костромы (далее – заместитель председателя Комиссии) вносят-
ся в Думу города Костромы в письменной форме председателем Комиссии не позднее одно-
го месяца со дня его назначения на должность. В случае досрочного прекращения полномо-
чий заместителя председателя Комиссии – не позднее одного месяца со дня прекращения
его полномочий.

Предложения о кандидатурах на должность заместителя председателя Комиссии подле-
жит рассмотрению не позднее одного месяца со дня окончания срока для внесения предло-
жений.

2. При внесении в Думу города Костромы предложения о кандидатурах на должность
заместителя председателя Комиссии представляются документы, указанные в части 2
статьи 3 настоящего Порядка.

3. Предложение о кандидатурах на должность заместителя председателя Комиссии может
быть отозвано председателем Комиссии до момента его рассмотрения на заседании Думы
города Костромы.

Утвержден решением Думы города Костромы
от 30 июля 2015 года № 157

КОДЕКС
этики и служебного поведения муниципальных служащих города Костромы

Статья 1. Общие положения

1. Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих города Костромы
(далее – Кодекс) представляет собой свод общих принципов профессиональной служебной
этики и основных правил служебного поведения, которыми должны руководствоваться
муниципальные служащие города Костромы (далее – муниципальные служащие) независи-
мо от замещаемой ими должности.

2. Настоящий Кодекс разработан в соответствии с положениями Конституции Российской
Федерации, Международного кодекса поведения государственных должностных лиц
(Резолюция 51/59 Генеральной Ассамблеи ООН от 12 декабря 1996 г.), Модельного закона
"Об основах муниципальной службы" (принят на 19-м пленарном заседании
Межпарламентской Ассамблеи государств - участников Содружества Независимых
Государств (Постановление № 19-10 от 26 марта 2002 г.), Федеральных законов от 25 дека-
бря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ "О муни-
ципальной службе в Российской Федерации", других федеральных законов, содержащих
ограничения, запреты и обязанности для муниципальных служащих, Указа Президента
Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 "Об утверждении общих принципов слу-
жебного поведения государственных служащих", Типового кодекса этики и служебного
поведения государственных служащих Российской Федерации и муниципальных служащих
(одобрен решением президиума Совета при Президенте РФ по противодействию коррупции
от 23 декабря 2010 г. (протокол № 21)) и иных нормативных правовых актов Российской
Федерации, а также основан на общепризнанных нравственных принципах и нормах рос-
сийского общества и государства.

3. Гражданин Российской Федерации, поступающий на муниципальную службу города
Костромы (далее – муниципальная служба), обязан ознакомиться с положениями настояще-
го Кодекса и соблюдать их в процессе своей служебной деятельности.

4. Каждый муниципальный служащий должен принимать все необходимые меры для
соблюдения положений настоящего Кодекса, а каждый гражданин Российской Федерации
вправе ожидать от муниципального служащего поведения в отношениях с ним в соответ-
ствии с положениями настоящего Кодекса.

5. Целью настоящего Кодекса является установление этических норм и правил служебно-
го поведения муниципальных служащих для достойного выполнения ими своей профессио-
нальной деятельности, а также содействие укреплению авторитета муниципальных служа-
щих, доверия граждан к органам местного самоуправления города Костромы,
Избирательной комиссии города Костромы и обеспечение единых норм поведения муници-
пальных служащих.

6. Знание и соблюдение муниципальными служащими положений настоящего Кодекса
является одним из критериев оценки деятельности муниципальных служащих.

Статья 2. Основные принципы и правила служебного поведения муниципальных
служащих

1. Основные принципы служебного поведения муниципальных служащих являются основой
поведения граждан Российской Федерации в связи с нахождением их на муниципальной службе.

2. Муниципальные служащие, сознавая ответственность перед государством, обществом
и гражданами, призваны:

1) исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком профессиональном
уровне в целях обеспечения эффективной работы органов местного самоуправления города
Костромы, Избирательной комиссии города Костромы;

2) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гра-
жданина определяют основной смысл и содержание деятельности как органов местного
самоуправления города Костромы, Избирательной комиссии города Костромы, так и муни-
ципальных служащих;

3) осуществлять свою деятельность в пределах полномочий соответствующего органа
местного самоуправления города Костромы, Избирательной комиссии города Костромы;

4) не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и
организациям, быть независимыми от влияния отдельных граждан, профессиональных или
социальных групп и организаций;

5) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финан-
совых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению ими должностных
обязанностей;
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В соответствии со статьей 28 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", руко-
водствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Внести в пункт 4 части 2 статьи 3 Порядка организации и проведения публичных слуша-

ний по вопросам местного значения города Костромы, утвержденного решением Думы
города Костромы от 21 февраля 2006 года № 16 (с изменениями, внесенными решениями
Думы города Костромы от 25 октября 2007 года № 122, от 21 декабря 2007 года № 166, от 18
февраля 2010 года № 4, от 20 апреля 2010 года № 48, от 26 мая 2011 года № 103, от 8 сен-
тября 2011 года № 195, от 24 ноября 2011 года № 265, от 13 сентября 2012 года № 151, от 21
декабря 2012 года № 228, от 30 января 2014 года № 5, от 27 марта 2014 года № 57), изме-
нение, изложив его в следующей редакции:

"4) вопросы о преобразовании города Костромы как муниципального образования, за
исключением случаев, если в соответствии со статьей 13 Федерального закона "Об общих
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" для преобра-
зования города Костромы требуется получение согласия населения муниципального обра-
зования, выраженного путем голосования.".

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  158

О внесении изменения в статью 3 Порядка организации и проведения 
публичных слушаний по вопросам местного значения города Костромы

6) уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие
государственные органы обо всех случаях обращения к муниципальному служащему каких-
либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;

7) соблюдать установленные федеральными законами ограничения и запреты, исполнять
обязанности, связанные с прохождением муниципальной службы;

8) соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на их служебную
деятельность решений политических партий и общественных объединений;

9) соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;
10) проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностны-

ми лицами;
11) проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и других

государств, учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных
групп и конфессий, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

12) воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном
исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей, а также избегать кон-
фликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету органа мест-
ного самоуправления города Костромы, Избирательной комиссии города Костромы;

13) принимать предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по
недопущению возникновения конфликта интересов и урегулированию возникших случаев
конфликта интересов;

14) не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность государст-
венных органов, органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, госу-
дарственных (муниципальных) служащих и граждан при решении вопросов личного характера;

15) воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении дея-
тельности органа местного самоуправления города Костромы, Избирательной комиссии
города Костромы, его (ее) руководителя, если это не входит в должностные обязанности
муниципального служащего;

16) соблюдать установленные в органе местного самоуправления города Костромы,
Избирательной комиссии города Костромы правила публичных выступлений и предоставле-
ния служебной информации;

17) уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой информа-
ции по информированию общества о работе органа местного самоуправления города
Костромы, Избирательной комиссии города Костромы, а также оказывать содействие в
получении достоверной информации в установленном порядке;

18) постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного распоряжения
ресурсами, находящимися в сфере его ответственности.

3. Муниципальные служащие обязаны соблюдать Конституцию Российской Федерации,
федеральные конституционные и федеральные законы, иные нормативные правовые акты
Российской Федерации, Устав Костромской области, законы Костромской области и иные
нормативные правовые акты Костромской области, Устав города Костромы и иные муници-
пальные правовые акты города Костромы.

4. Муниципальные служащие в своей деятельности не должны допускать нарушение зако-
нов и иных нормативных правовых актов исходя из политической, экономической целесооб-
разности либо по иным мотивам.

5. Муниципальные служащие обязаны противодействовать проявлениям коррупции и
предпринимать меры по ее профилактике в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации.

6. Муниципальные служащие при исполнении ими должностных обязанностей не должны
допускать личную заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту
интересов.

При назначении на должность муниципальной службы и исполнении должностных обязан-
ностей муниципальный служащий обязан заявить о наличии или возможности наличия у него
личной заинтересованности, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполне-
ние им должностных обязанностей.

7. Муниципальный служащий обязан представлять сведения о доходах, расходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации, Костромской области и муниципальны-
ми правовыми актами города Костромы.

8. Муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя, органы про-
куратуры Российской Федерации или другие государственные органы обо всех случаях
обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных пра-
вонарушений.

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных пра-
вонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится
проверка, является должностной обязанностью муниципального служащего.

9. Муниципальному служащему запрещается получать в связи с исполнением им
должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки,
денежное вознаграждение, ссуды, услуги материального характера, плату за развлечения,
отдых, за пользование транспортом и иные вознаграждения). Подарки, полученные муници-
пальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командиров-
ками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственно-
стью города Костромы и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного
самоуправления города Костромы, Избирательную комиссию города Костромы в котором(-
ой) он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установлен-
ных законодательством Российской Федерации.

10. Муниципальный служащий может обрабатывать и передавать служебную информацию
при соблюдении действующих в органе местного самоуправления города Костромы,
Избирательной комиссии города Костромы норм и требований, принятых в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

11. Муниципальный служащий обязан принимать соответствующие меры по обеспечению
безопасности и конфиденциальности информации, за несанкционированное разглашение
которой он несет ответственность или (и) которая стала известна ему в связи с исполнением
им должностных обязанностей.

12. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полно-
мочиями по отношению к другим муниципальным служащим:

1) должен быть для них образцом профессионализма, безупречной репутации, способ-
ствовать формированию в органе местного самоуправления города Костромы,
Избирательной комиссии города Костромы либо его(ее) подразделении благоприятного для
эффективной работы морально-психологического климата;

2) призван:
- принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
- принимать меры по предупреждению коррупции;
- не допускать случаев принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности

политических партий и общественных объединений;
3) должен принимать меры к тому, чтобы подчиненные ему муниципальные служащие не

допускали коррупционно опасного поведения, своим личным поведением подавать пример
честности, беспристрастности и справедливости;

4) несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за
действия или бездействие подчиненных ему сотрудников, нарушающих принципы этики и
правила служебного поведения, если он не принял меры по недопущению таких действий
или бездействия.

Статья 3. Этические правила служебного поведения муниципальных служащих

1. В служебном поведении муниципальному служащему необходимо исходить из консти-
туционных положений о том, что человек, его права и свободы являются высшей ценностью
и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной жизни, личную и семей-
ную тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени.

2. В служебном поведении муниципальный служащий воздерживается от:
1) любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам

пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного
или семейного положения, политических или религиозных предпочтений;

2) грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний,
предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений;

3) угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормально-
му общению или провоцирующих противоправное поведение;

4) курения во время служебных совещаний, бесед, иного служебного общения с гражда-
нами.

3. Муниципальные служащие призваны способствовать своим служебным поведением
установлению в коллективе деловых взаимоотношений и конструктивного сотрудничества
друг с другом.

Муниципальные служащие должны быть вежливыми, доброжелательными, корректными,
внимательными и проявлять терпимость в общении с гражданами и коллегами.

4. Внешний вид муниципального служащего при исполнении им должностных обязанно-
стей в зависимости от условий службы и формата служебного мероприятия должен способ-
ствовать уважительному отношению граждан к органам местного самоуправления города
Костромы, Избирательной комиссии города Костромы, соответствовать общепринятому
деловому стилю, который отличают официальность, сдержанность, традиционность, акку-
ратность.

Статья 4. Ответственность за нарушение положений настоящего Кодекса

Нарушение муниципальным служащим положений настоящего Кодекса подлежит мораль-
ному осуждению на заседании соответствующей комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов,
образуемой в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г.
№ 821 "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных
государственных служащих и урегулированию конфликта интересов", а в случаях, предус-
мотренных федеральными законами, нарушение положений настоящего Кодекса влечет
применение к муниципальному служащему мер юридической ответственности.

Соблюдение муниципальными служащими положений настоящего Кодекса учитывается
при проведении аттестаций, формировании кадрового резерва для выдвижения на выше-
стоящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий.

В целях оптимизации деятельности органов местного самоуправления, руководствуясь
статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Внести в решение Думы города Костромы от 24 декабря 2009 года № 104 "Об утверж-

дении Положения о наименовании (переименовании) улиц, бульваров, проспектов, площа-
дей, переулков, проездов и иных общественных мест, расположенных в границах муници-
пального образования городского округа город Кострома" (с изменениями, внесенными
решениями Думы города Костромы от 5 октября 2011 года № 226, от 24 ноября 2011 года №
256, от 27 марта 2014 года № 43, от 29 мая 2014 года № 90, от 26 февраля 2015 года № 32)
следующие изменения:

1) дополнить пунктом 21 следующего содержания:
"21. Установить, что Администрация города Костромы вправе утверждать постановлением

Администрации города Костромы географические привязки к местности в отношении
объектов, присвоение наименования которым было осуществлено до 13 ноября 2002 года.";

2) часть 2 статьи 6 Положения о наименовании (переименовании) улиц, бульваров, проспектов,
площадей, переулков, проездов и иных общественных мест, расположенных в границах муници-
пального образования городского округа город Кострома изложить в следующей редакции:

"2. Решение Думы города Костромы о наименовании (переименовании) объекта(-ов)
содержит географическую привязку к местности в отношении объекта наименования
(переименования) и вступает в силу со дня его официального опубликования.".

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  163

О внесении изменений в решение Думы города Костромы 
от 24 декабря 2009 года № 104 "Об утверждении Положения о наименова-

нии (переименовании) улиц, бульваров, проспектов, площадей, переулков,
проездов и иных общественных мест, расположенных в границах 
муниципального образования городского округа город Кострома"
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В целях увековечивания памяти лиц, пострадавших от политических репрессий на терри-
тории Костромской области, на основании ходатайства Костромской городской обществен-
ной организации пострадавших от политических репрессий от 15 апреля 2015 года, в соот-
ветствии с Положением о мемориальных досках и других памятных знаках на территории
города Костромы, утвержденным решением Думы города Костромы от 8 сентября 2011 года
№ 191, руководствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Установить на территории города Костромы памятный знак жертвам политических

репрессий на площади Мира в районе дома 37 по проспекту Мира.
2. Утвердить текст надписи на памятном знаке жертвам политических репрессий согласно

приложению к настоящему решению.
3. Определить собственником памятного знака, указанного в пункте 1 настоящего реше-

ния, Костромскую городскую общественную организацию пострадавших от политических
репрессий.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  164

Об установке памятного знака 
жертвам политических репрессий

Приложение к решению Думы города Костромы
от 30 июля 2015 года № 164

Текст надписи на памятном знаке жертвам политических репрессий

В целях приведения муниципальных правовых актов города Костромы в соответствие с
законодательством, а также обеспечения исполнения Администрацией города Костромы
обязательств по договору пожизненного содержания с иждивением от 30 декабря 2011 года
№ 8-7622, руководствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Внести в решение Думы города Костромы от 7 октября 1999 года № 140 "О Положении

"О порядке заключения договоров пожизненного содержания с иждивением" (с изменения-
ми, внесенными решениями Думы города Костромы от 8 июня 2000 года № 60, от 29 мая
2003 года № 150, от 26 октября 2006 года № 105, от 30 апреля 2009 года № 31, от 28 мая 2009
года № 38, от 24 февраля 2011 года № 21, от 31 мая 2012 года № 58, от 19 июля 2012 года №
117, от 20 ноября 2012 года № 201, от 19 декабря 2013 года № 234) следующие изменения:

1) дополнить пунктом 21 следующего содержания:
"21. Если размер ежемесячного денежного платежа по договору пожизненного содержа-

ния с иждивением, заключенному до 15 июня 2012 года, больше, чем размер ежемесячного
денежного платежа, определяемого в соответствии с требованиями Положения "О порядке
заключения договоров пожизненного содержания с иждивением", утвержденного настоя-
щим решением, то ежемесячный денежный платеж выплачивается в размере, установлен-
ном договором. При этом, при расчете ежемесячного денежного платежа по указанным
договорам размер фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по
старости считать равным 7820,7 рублям, значение коэффициента считать равным 2,64. При
достижении размера ежемесячного денежного платежа по договору пожизненного содер-
жания с иждивением, заключенному до 15 июня 2012 года, размеру платежа, определяемо-
му в соответствии с Положением "О порядке заключения договоров пожизненного содержа-
ния с иждивением", утвержденным настоящим решением, выплата ежемесячного денежно-
го платежа осуществляется в размере, определяемом в порядке, установленном
Положением "О порядке заключения договоров пожизненного содержания с иждивением",
утвержденным настоящим решением.";

2) пункт 2.2 Положения "О порядке заключения договоров пожизненного содержания с
иждивением" признать утратившим силу.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распро-
страняется на правоотношения, возникшие после 31 декабря 2014 года.

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  165

О внесении изменений в решение Думы города Костромы 
от 7 октября 1999 года № 140 "О Положении "О порядке заключения 

договоров пожизненного содержания с иждивением"

В целях привлечения внимания общественности к проблемам семей, находящихся в труд-
ной жизненной ситуации, и оказания адресной социальной поддержки остро нуждающимся,
многодетным семьям, семьям, попавшим в трудную жизненную ситуацию, а также безра-
ботным женщинам, занятым уходом и воспитанием детей, неполным семьям, испытываю-
щим серьезные трудности при подготовке детей к новому учебному году, руководствуясь
статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Провести с 1 августа 2015 года по 2 сентября 2015 года благотворительную акцию

"Семья помогает семье: соберем детей в школу!".
2. Утвердить прилагаемое Положение о благотворительной акции "Семья помогает семье:

соберем детей в школу!".
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания, подлежит официальному

опубликованию и размещению на официальном сайте Думы города Костромы в информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  166

О проведении благотворительной акции 
"Семья помогает семье: соберем детей в школу!"

Утверждено решением Думы города Костромы
от 30 июля 2015 года № 166

ПОЛОЖЕНИЕ
о благотворительной акции

"Семья помогает семье: соберем детей в школу!"
Статья 1. Цель и задачи Акции
1. Акция "Семья помогает семье: соберем детей в школу!" (далее — Акция) проводится в

целях привлечения внимания общественности к проблемам семей, находящихся в трудной
жизненной ситуации, оказания адресной поддержки таким семьям, а также многодетным
семьям, безработным женщинам, занятым уходом и воспитанием детей, неполным семьям,
испытывающим трудности при подготовке детей к новому учебному году.

2. Задачами Акции являются:
1) воспитание чувства милосердия и взаимопомощи;
2) социальная поддержка семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
3) создание условий для учебной деятельности детей из семей, находящихся в трудной

жизненной ситуации;
4) предоставление возможности жителям города Костромы оказать помощь и выразить

свою поддержку семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации.

Статья 2. Организаторы и участники Акции
1. Организаторами Акции являются:
1) Дума города Костромы;
2) Администрация города Костромы.
2. Участниками Акции являются:
1) организаторы Акции;
2) жители города Костромы;
3) предприятия, учреждения и организации города Костромы.

Статья 3. Время, место и форма проведения Акции
1. Акция проводится с 1 августа 2015 года по 2 сентября 2015 года.
2. Пункты приема-передачи помощи от участников Акции располагаются в муниципальных

образовательных организациях города Костромы согласно приложению к настоящему
Положению.

3. В качестве помощи в пункты приема-передачи помощи принимаются: одежда, обувь,
детские игрушки, книги, письменные принадлежности, спортивный инвентарь, развиваю-
щие игры, сумки, ранцы и другие товары детского, подросткового ассортимента. Не прини-
маются нижнее белье и плюшевые игрушки, требующие особой обработки. 

4. Собранные вещи и канцелярские товары передаются семьям, находящимся в трудной
жизненной ситуации.

Статья 4. Информирование о проведении Акции
1. Настоящее Положение, информация о проведении Акции, о пунктах приема-передачи

помощи, об итогах проведения Акции размещаются размещается на официальном сайте
Думы города Костромы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

2. В целях информирования граждан о предстоящем мероприятии в средствах массовой
информации в течение недели со дня начала Акции размещаются объявления с призывом к
участию.

3. Справочная информация о проведении Акции, открытых пунктах приема-передачи
помощи предоставляется также по телефонам: (4942) 45-05-05 в Думе города Костромы;
(4942) 47-14-19 в Комитете образования, культуры, спорта и работы с молодежью
Администрации города Костромы. 

Приложение к Положению о благотворительной акции
"Семья помогает семье: соберем детей в школу!"

Пункты приема-передачи помощи

www.gradkostroma.ru
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Рассмотрев поступившие в Думу города Костромы ходатайства о награждении Почётными
грамотами Думы города Костромы граждан, чьи достижения являются основанием для зане-
сения на Доску почёта муниципального образования городского округа город Кострома,
протокол заседания общественной комиссии по предварительному рассмотрению пред-
ставлений о присвоении звания "Почётный гражданин города Костромы" от 1 июля 2015
года, в соответствии с Положением о Почётной грамоте Думы города Костромы, утверждён-
ным решением Думы города Костромы от 28 марта 2013 года № 42, решением Думы города
Костромы от 26 февраля 2015 года № 45 "О приостановлении действия части 4 статьи 1
Положения о Почётной грамоте Думы города Костромы и об установлении особенностей
награждения Почётной грамотой Думы города Костромы в 2015 году", руководствуясь стать-
ями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Наградить Почётными грамотами Думы города Костромы за достигнутые успехи в про-

фессиональной деятельности и ко Дню города Костромы:
1) Горскую Надежду Гаясовну, повара Общества с ограниченной ответственностью

"Полигон";
2) Женодарова Эдуарда Анвяровича, участкового уполномоченного полиции отдела участ-

ковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних Управления Министерства
внутренних дел Российской Федерации по городу Костроме;

3) Кропотову Ольгу Геннадьевну, врача-терапевта терапевтического отделения поликли-
ники взрослых № 3 Областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения
"Окружная больница Костромского округа № 1";

4) Ларенцову Ирину Петровну, менеджера по продажам индивидуального предпринима-
теля Коноваловой Елены Владимировны;

5) Лебедеву Юлию Валерьевну, сортировщика шпона и фанеры 5 разряда Непубличного
акционерного общества "СВЕЗА Кострома";

6) Смирнова Олега Альбертовича, водителя автомобиля Муниципального казенного учре-
ждения города Костромы "Дорожное хозяйство";

7) Смирнову Галину Алексеевну, фармацевта аптеки № 2 Муниципального унитарного
предприятия города Костромы "Аптека № 64".

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания, подлежит официальному
опубликованию и размещению на официальном сайте Думы города Костромы в информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  167

О награждении Почётными грамотами Думы города Костромы граждан, 
чьи достижения являются основанием для занесения на Доску почёта 

муниципального образования городского округа город Кострома

Рассмотрев ходатайство председателя Костромского областного объединения организа-
ций профсоюзов "Федерация организаций профсоюзов Костромской области" А. В.
Шадричева от 29 июня 2015 года № 495, в соответствии с Положением о Почётной грамоте
Думы города Костромы, утверждённым решением Думы города Костромы от 28 марта 2013

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  168

О награждении Поводова Александра Викторовича 
Почетной грамотой Думы города Костромы

Рассмотрев ходатайство председателя Костромского областного объединения организа-
ций профсоюзов "Федерация организаций профсоюзов Костромской области" А. В.
Шадричева от 29 июня 2015 года № 495, в соответствии с Положением о Почётной грамоте
Думы города Костромы, утверждённым решением Думы города Костромы от 28 марта 2013
года № 42, руководствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города
Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Наградить Лебедеву Наталью Александровну, ткача Общества с ограниченной ответ-

ственностью "Большая Костромская льняная мануфактура", Почётной грамотой Думы горо-
да Костромы за многолетний добросовестный труд и большой личный вклад в развитие
производства.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания, подлежит официальному
опубликованию и размещению на официальном сайте Думы города Костромы в информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  169

О награждении Лебедевой Натальи Александровны 
Почетной грамотой Думы города Костромы

Рассмотрев ходатайство главного врача Областного государственного бюджетного учре-
ждения здравоохранения "Городская больница г. Костромы" Е. В. Нечаева от 19 июня 2015
года, в соответствии с Положением о Почётной грамоте Думы города Костромы, утверждён-
ным решением Думы города Костромы от 28 марта 2013 года № 42, руководствуясь стать-
ями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города Костромы

Р Е Ш И Л А :
1. Наградить Хаитову Антонину Яковлевну, врача-терапевта участкового отделения № 1

поликлиники взрослых № 1 Областного государственного бюджетного учреждения здраво-
охранения "Городская больница г. Костромы", Почётной грамотой Думы города Костромы за
многолетний добросовестный труд и большой личный вклад в развитие здравоохранения.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания, подлежит официальному
опубликованию и размещению на официальном сайте Думы города Костромы в информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Дума горо да Костро мы

РЕШЕНИЕ 

30 июля 2015 года №  170

О награждении Хаитовой Антонины Яковлевны 
Почётной грамотой Думы города Костромы

ОФИ ЦИ АЛЬ НЫЙ САЙТ АД МИ НИС ТРА ЦИИ ГО РО ДА КОС ТРО МЫ www.gradkostroma.ru

года № 42, руководствуясь статьями 29 и 55 Устава города Костромы, Дума города Костромы
Р Е Ш И Л А :
1. Наградить Поводова Александра Викторовича, фрезеровщика механо-сборочного цеха

Открытого акционерного общества "Костромской механический завод", Почётной грамотой
Думы города Костромы за многолетний добросовестный труд и большой личный вклад в
развитие производства.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания, подлежит официальному
опубликованию и размещению на официальном сайте Думы города Костромы в информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Глава города Костромы Ю. В. ЖУРИН.

Объявление

УПРАВЛЕНИЕ ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КОСТРОМЫ объявляет о проведении торгов по продаже объектов недвижимости, про-
водимых посредством публичного предложения:

www.gradkostroma.ru
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В связи с кадровыми изменениями, руководствуясь статьями 42, 44, частью 1 статьи 57
Устава города Костромы:

П О С Т А Н О В Л Я Ю :
1. Внести в состав архитектурно-градостроительного Совета города Костромы (далее

Совет), утвержденный постановлением Администрации города Костромы от 5 апреля 2012
года № 635 (с изменениями, внесенными постановлением Администрации города Костромы
от 14 августа 2012 года № 1652, от 22 февраля 2013 года № 301), следующие изменения:

1.1. исключить из состава Совета:
1.1.1. Евдокимова Александра Александровича;
1.1.2. Захарова Валентина Николаевича;
1.1.3. Комарову Римму Валентиновну;
1.1.4. Кутилину Любовь Владимировну;
1.1.5. Смирнова Владимира Георгиевича;
1.1.6. Шаповалову Светлану Леонидовну;
1.2. включить в состав Совета:
1.2.1. Половникова Александра Николаевича, старшего государственного инспектора

дорожного надзора отделения дорожной инспекции отдела надзора Управления
Государственной инспекции безопасности дорожного движения Управления Министерства
внутренних дел России по Костромской области, капитана полиции (по согласованию);

1.2.2. Назарову Юлию Николаевну, заместителя начальника отдела государственной охра-

Администрация города Костромы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31 июля 2015 года                                        №  1943

О внесении изменений в состав 
архитектурно-градостроительного Совета города Костромы

ны объектов культурного наследия департамента культуры Костромской области (по согла-
сованию);

1.2.3. Мухину Кристину Евгеньевну, консультанта отдела перспективного развития терри-
торий Управления архитектуры и градостроительства Администрации города Костромы;

1.2.4. Рябочкину Любовь Михайловну – руководитель аппарата Думы города Костромы (по
согласованию).

1.3. указать новые должности:
1.3.1. Афанасьева Александра Петровича – начальник Управления архитектуры и градо-

строительства Администрации города Костромы, главный архитектор города Костромы,
заместитель председателя Совета;

1.3.2. Макаровой Юлии Анатольевны – начальник отдела перспективного развития терри-
торий Управления архитектуры и градостроительства Администрации города Костромы;

1.3.3. Яновой Елены Сергеевны – заместитель начальника Управления архитектуры и гра-
достроительства Администрации города Костромы, заместитель председателя Совета;

1.3.4. Горева Алексея Владимировича – заместитель директора департамента строитель-
ства, архитектуры и градостроительства Костромской области, главный архитектор
Костромской области;

1.3.5. Рытова Владимира Витальевича – директор проектного института
«Костромагорстрой»;

1.3.6. Багдасарова Сергея Львовича – архитектор, член Костромской организации Союза
архитекторов России;

1.3.7. Валиевой Галины Рафаиловны – заведующая отделом обеспечения санитарного
надзора ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Костромской области».

1.4. назначить Мухину Кристину Евгеньевну - секретарем Совета.
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

Исполняющий обязанности главы Администрации города Костромы
О.В. БОЛОХОВЕЦ.
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Объявление

Управление экономики Администрации города Костромы информирует о результатах
проведенных 3 августа 2015 года аукционов на право заключения договоров на установку и
эксплуатацию рекламных конструкций, присоединяемых к муниципальному недвижимому
имуществу города Костромы.
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