
 

 

 

 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  Г О Р О Д А  К О С Т Р О М Ы  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

3 декабря 2015 года  
№ 

3581 

 

 О внесении изменений в постановление Главы города 

Костромы от 29 апреля 2009 года № 758 «Об утверждении 

Правил установления систем оплаты труда работников 

муниципальных учреждений города Костромы «Центр 

регистрации граждан», «Служба муниципального заказа по 

жилищно-коммунальному хозяйству», «Центр 

 передержки животных» 

 

В целях соблюдения социальных гарантий по оплате труда, повышения 

материальной заинтересованности работников муниципальных учреждений города 

Костромы, в соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской 

Федерации, руководствуясь статьями 42, 44, частью 1 статьи 57 Устава города 

Костромы, 

П О С Т А Н О В Л Я Ю: 

1. Внести в постановление Главы города Костромы  от 29 апреля 2009 года 

№ 758 «Об утверждении Правил установления систем оплаты труда работников 

муниципальных учреждений города Костромы «Центр регистрации граждан», 

«Служба муниципального заказа по жилищно-коммунальному хозяйству», «Центр 

передержки животных» (с изменениями, внесенными постановлениями 

Администрации города Костромы от 27 июля 2009 года № 1329, от 11 сентября 

2009 года № 1648, от 7 декабря 2009 года № 2212, от 18 декабря 2009 года № 2290, 

от 12 марта 2010 года № 412, от 9 декабря 2010 года № 2487, от 28 июня 2011 года 

№ 1496, от 15 августа 2011 года № 1878, от 15 декабря 2011 года № 2832, от 30 

декабря 2011 года № 3012, от 13 января 2012 года № 16, от 14 ноября 2012 года  

№ 2429, от 8 ноября 2013 года № 2578, от 26 ноября 2014 года № 3219, от 14 января 

2015 года № 20) следующие изменения: 

1.1. в абзаце первом пункта 5.4 цифру «2015» заменить цифрой «2016»; 

1.2. в пункте 9 цифру «2015» заменить цифрой «2016». 

2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2016 года и 

подлежит официальному опубликованию. 

 

 

 

Глава Администрации города Костромы                                                        В. В. Емец 
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